
HANDICAP ET POLITIQUES 
D'ENTREPRISE 
Retour et partage d'expérience sur la question 
de l'intégration et l'accompagnement du 
handicap dans la politique d'entreprise : 
RSE, QVT, GPEC, conventions, accords agréés... 
Rencontre et visite avec Yves Rocher, 
entreprise engagée dans le développement 
durable et inclusif. 

MARDI 31 MAI | 
LA GACILLY 

JUIN | HIT LORIENT
LE HANDICAP, 
UN ATOUT SUR SON TERRITOIRE ?
Le projet Handicap Innovation Territoire (HIT) 
développe des innovations techniques, 
sociales et organisationnelles pour favoriser 
l’insertion de personnes en situation de 
handicap. Venez découvrir le centre 
d'innovation CoWork'HIT à Kerpape et 
l'émergence d’une filière économique autour 
du handicap et de la perte d’autonomie. 

L'INCLUSION, UNE 
OPPORTUNITÉ POUR 
RECRUTER DANS L'INDUSTRIE

Rendez-vous au Pôle Formation de 
l'UIMM de Bretagne à Bruz (35), avec 
Talendi (ex Bretagne Atelier) et le Club 
Osons d'Osons l'égalité pour explorer 
ensemble l'usine du futur et les métiers 
de demain. 

Témoignages d'entreprises, parcours de 
réussite, découvertes innovantes  
illustreront notre réflexion sur les 
dispositions et l'évolution de 
l'accessibilité et du recrutement 
inclusif dans l'industrie 4.0

RDV le jeudi 28 avril 2022 de 14h30 à 17h00 à 
l'UIMM│Campus de Ker Lan, Rue Henri 
Moissan, 35170 BRUZ │02 99 52 54 54

JEUDI 28 AVRIL 
14H30 - 17H00 | 
RENNES

PROGRAMME BRETAGNE 
1ER SEMESTRE 2022

SAVE THE DATE !

29-30
MARS
UNIVERSITÉ DU 
RÉSEAU 
DES RÉFÉRENTS 
HANDICAP 
#URRH2022

ÉVÈNEMENT NATIONAL À 
LILLE ET A DISTANCE
2 jours de rencontres, 
d'échanges et de réflexion 
entre pairs pour 
construire durablement 
une entreprise inclusive !

En clôture, la cérémonie 
de remise du Prix 
#activateurdeprogres

https://www.agefiph.fr/bretagne

