
OPPORTUNITÉS ET RISQUES LIÉS AUX NOUVEAUX 
MODES D’ORGANISATION DU TRAVAIL

5ème édition de la Matinale du Maintien en Emploi 
de Bourgogne-Franche-Comté

LE MAINTIEN EN EMPLOI EN PÉRIODE DE CHANGEMENTS
TÉMOIGNAGES D’ENTREPRISES INTERVENTIONS D’EXPERTS

Les enjeux de la prévention
primaire

Les leviers et acteurs pour le
maintien en emploi

INSCRIPTION OBLIGATOIRE : https://forms.gle/kfidB1qquyAtCDre7
Le lien de connexion sera communiqué la veille de l’évènement. 

http://prith-bfc.fr prith-bfc@handiplace.org 

https://forms.gle/kfidB1qquyAtCDre7
http://prith-bfc.fr


http://prith-bfc.fr prith-bfc@handiplace.org 

Manifestation organisée par la Direccte et l’Agefiph 
Bourgogne-Franche-Comté inscrite dans le cadre du Plan Régional Santé au

Travail (PRST) et du Plan Régional d’Insertion des Travailleurs Handicapés (PRITH)

9 h 30 - Accueil et mots d’ouverture : DREETS et AGEFIPH
Introduction et actualités MIRT, AGEFIPH et CARSAT

10h - Vidéo témoignages : entreprise  «Francas du Doubs»
Table ronde autour du témoignage et questions réponses 

10h30 - Vidéo témoignages : entreprise «Berthier»
Table ronde autour du témoignage et questions réponses 

11h00 - Vidéo témoignages : entreprise «Camping Le Bois Guillaume»
Table ronde autour du témoignage et questions réponses 

11h50 - Mots de clôture : DREETS et AGEFIPH

Programme

Notre table ronde d’experts

DREETS

AGEFIPH

CARSAT

ARACT

CHEOPS/CAP 
EMPLOI 89

AIST 21

Christine Manteau, Inspectrice Régionale du Travail

Fatima Bentaleb, Chargée d’études et de développement

Marina Secher, Ingénieur Conseil 
Murielle Esposito, Chargée de mission Prévention de la Désinsertion
professionnelle

Emmanuel Estrat, Directeur

Marjorie Thevenot, Déléguée régionale CHEOPS BFC 
Florian Fernandez, Conseiller Cap emploi 89

Djamila Bossand-Ghammad, Médecin du travail

http://prith-bfc.fr

